
RETRAITES : RETRAITES : TOUT L'ETE,TOUT L'ETE,  
ON CONTINUE !!!ON CONTINUE !!!

L'ampleur des manifestations et des actions de grève du 24 juin 
témoignent  du  haut  niveau  de  combativité  et  de  colère  des 
salarié(e)s bien décidés à obtenir l'abandon d'un projet de réforme 
leur proposant de travailler plus longtemps et d'être moins payés.
 
Durant tout l'été, la CGT va continuer à mobiliser les salariés, 
les jeunes et les retraités pour faire monter la température du 
climat social et préparer toutes les conditions d'une rentrée 
sociale  explosive  si  d'aventure  le  gouvernement  devait 
s'obstiner dans la même voie et refuser toutes possibilités de 
négociations  sur  la  question  des  retraites  mais  aussi  de 
l'emploi et des salaires.

C'est avec cette ambition, que l'ensemble des confédérations syndicales (sauf CGC) se sont 
réunies, pour décider: 1, d'une participation unitaire aux initiatives nationales du 13 juillet  
en direction des Préfectures. 

    2, d'un appel à la grève inter-professionnel pour le 7 septembre 

En Haute-Garonne, l'Union Départementale CGT appelle l'ensemble desEn Haute-Garonne, l'Union Départementale CGT appelle l'ensemble des  
salarié(e)s du Département à participer massivement au rassemblement dusalarié(e)s du Département à participer massivement au rassemblement du  
Mardi 13 Juillet devant la Préfecture-Place Saint-Etienne entre Midi etMardi 13 Juillet devant la Préfecture-Place Saint-Etienne entre Midi et  
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Mobilisation du 7 septembre 2010 : Communiqué des confédérations : 
CFDT, CFTC, CGT, FO, FSU, Solidaires, UNSA
Ces dernières semaines, les salariés du public et du privé, les demandeurs d’emploi, les jeunes et lesCes dernières semaines, les salariés du public et du privé, les demandeurs d’emploi, les jeunes et les  
retraités se sont mobilisés de plus en plus massivement sur les retraites, notamment le 24 juin 2010. retraités se sont mobilisés de plus en plus massivement sur les retraites, notamment le 24 juin 2010. 

Ils ont réaffirmé leur opposition au projet de réforme injuste et inacceptable du gouvernement,Ils ont réaffirmé leur opposition au projet de réforme injuste et inacceptable du gouvernement,  
notamment au report brutal des âges légaux à 62 et 67 ans qui pénalise particulièrement lesnotamment au report brutal des âges légaux à 62 et 67 ans qui pénalise particulièrement les  
salariés  ayant  commencé  à  travailler  jeunes  et  ceux  ayant  eu  des  carrières  chaotiques  etsalariés  ayant  commencé  à  travailler  jeunes  et  ceux  ayant  eu  des  carrières  chaotiques  et  
incomplètes.incomplètes.  

Cette réforme n’apporte, par ailleurs, pas de réponse sur le plan de la pénibilité. Elle aggrave lesCette réforme n’apporte, par ailleurs, pas de réponse sur le plan de la pénibilité. Elle aggrave les   
inégalités  entre  les  hommes  et  les  femmes.  Les  organisations  syndicales  dénoncent  la  campagneinégalités  entre  les  hommes  et  les  femmes.  Les  organisations  syndicales  dénoncent  la  campagne  
médiatique précipitée du gouvernement qui travestit la réalité du projet. Cette réforme, une des plusmédiatique précipitée du gouvernement qui travestit la réalité du projet. Cette réforme, une des plus  
dures d’Europe, arrive dans une situation économique dégradée où le chômage est en hausse continuedures d’Europe, arrive dans une situation économique dégradée où le chômage est en hausse continue  
et touche plus fortement les jeunes et les seniors. et touche plus fortement les jeunes et les seniors. 

Les  politiques  de  rigueur  se  généralisent  dans  toute  l’Europe  en  aggravant  les  inégalités  etLes  politiques  de  rigueur  se  généralisent  dans  toute  l’Europe  en  aggravant  les  inégalités  et  
hypothèquent fortement toute reprise. Des initiatives intersyndicales viseront à interpeller  lehypothèquent fortement toute reprise. Des initiatives intersyndicales viseront à interpeller  le  
gouvernement et ses représentants, aux niveaux national et local, le 13 juillet, jour du Conseilgouvernement et ses représentants, aux niveaux national et local, le 13 juillet, jour du Conseil  
des ministres qui adoptera le projet de loi. des ministres qui adoptera le projet de loi. 

Durant  l’été,  les  organisations  syndicales  interpelleront  les  parlementaires.  Les  organisationsDurant  l’été,  les  organisations  syndicales  interpelleront  les  parlementaires.  Les  organisations  
syndicales vont poursuivre leur action tout au long du processus législatif de la réforme des retraites.syndicales vont poursuivre leur action tout au long du processus législatif de la réforme des retraites.  
Elles décident d’une nouvelle journée nationale de grèves et de manifestations le 7 septembre 2010,Elles décident d’une nouvelle journée nationale de grèves et de manifestations le 7 septembre 2010,  
au moment où s’ouvrira le débat parlementaire. Elles appellent tous les salariés du privé et du public,au moment où s’ouvrira le débat parlementaire. Elles appellent tous les salariés du privé et du public,  
les demandeurs d’emploi, les jeunes et les retraités à construire ce jour une mobilisation d’ampleur.les demandeurs d’emploi, les jeunes et les retraités à construire ce jour une mobilisation d’ampleur.



MOTION DES SALARIE(E)S HAUTE-GARONNE

Les salarié(e)s de…….............................réaffirment leur exigence d'abandon duLes salarié(e)s de…….............................réaffirment leur exigence d'abandon du   
projet de loi prévoyant :projet de loi prévoyant :

➔ la remise en cause de la retraite à 60 ans,
➔ l'allongement de la durée des cotisations,
➔ la baisse du niveau des pensions,
➔ la hausse du niveau des cotisations,
➔ la remise en cause immédiate du droit au départ anticipé pour les mères de 3 enfants

➔ et l'exclusion  de toute prise en compte de la pénibilité pour instaurer la réduction de l'âge 
légal de départ à la retraite pour les salariés des professions exposées (exemples : ouvriers du 
bâtiment, pompiers...)

Dans le prolongement des manifestions d'ampleur et actions de grève du 24 juin, ils réitèrent leur 
refus  de  travailler  plus  longtemps  pour  être  moins  payés  et  leur  détermination  à  poursuivre  les 
mobilisations pour obtenir satisfaction.

Ils condamnent, sans appel, les arguments mensongers du gouvernement présentant cette réforme 
comme nécessaire pour garantir le financement des caisses de retraites et des pensions. A cet effet, 
ils rappellent, qu'en pleine débâcle des marchés financiers, le gouvernement n'a eu aucune difficulté 
pour trouver des centaines de milliards afin de sauver de la faillite les actionnaires et établissements 
bancaires, responsables de la crise financière.

En agissant ainsi, le pouvoir politique s’est rendu coupable de la suppression de centaines de milliers 
d'emplois industriels et de la baisse drastique du niveau actuel des salaires et du pouvoir d'achat.

Pour  l'ensemble  de  ses  motifs,  et  parce  qu'ils  refusent  une  nouvelle  fois  de  faire  les  frais  des 
politiques injustes, inéquitables et inefficace mises en place par un gouvernement “ affairiste ” tout 
entier  dédié  à  la  cause du MEDEF,  lles salarié(e)s réclament l'ouverture immédiate dees salarié(e)s réclament l'ouverture immédiate de  
négociations sur la question de l'emploi, des salaires et des retraites et la mise ennégociations sur la question de l'emploi, des salaires et des retraites et la mise en  
œuvre  d'autres  logiques  axés  sur  le  développement économique  et  le  progrèsœuvre  d'autres  logiques  axés  sur  le  développement économique  et  le  progrès  
social.  social.  
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