
SUPPRESSIONS DE 2 EMPLOIS B AU SIE CENTRE
LES COLLEGUES ENVAHISSENT LE CTP POUR DENONCER UN 
GESTION DES RESSOURCES INHUMAINES DIGNE DE FRANCE 

TELECOM OU MAC DO

Avec le soutien actif de la CGT IMPOT-TRESOR 31, les collègues du SIE Centre ont 
envahi le CTP pour dénoncer les manigances de la Direction consistant à transférer 
deux emplois de B vers le PRT au mépris de toutes règles d'affectations et contre 
l'avis des collègues concernés sommés de faire leurs valises au 1er Décembre !!!

Dans sa déclaration liminaire, la CGT IMPOT-TRESOR 31 a interpellé le 
TPG en indiquant qu'en matière de Gestion des Ressources 

Inhumaines, la DGFIP n'avait rien à envier à FRANCE TELECOM ou MAC 
DO et réclamer le maintien des deux emplois pour le SIE Centre.

Un protocole d'accord fixe les conditions selon lesquelles les emplois sur le futur PRS 
doivent  être  pourvus  (base  du  volontariat  avec  priorité  aux  agent(e)s  spécialisés 
recouvrement) 

Découvrant le numéro d'illusioniste opéré par la DSF, le TPG s'est 
engagé à faire RESET et remettre la balle au centre. Les suppressions 
d'emplois des deux B et leur déménagement vers le PRT ne seraient 

plus à l'ordre du jour (affaire à suivre tout de même)
 

Aprés les deux emplois de catégorie C supprimés en Juillet sur le SIE Centre au motif des 
charges de travail qui auraient diminués (ce qui reste à prouver) du fait que le service ne 
serait plus centraliseur, la non ré-implantation d'un emploi C transformé en B, l'annonce 
de ces deux nouvelles suppressions de B constitue un point de rupture.

Ce point de rupture beaucoup de services l'ont atteint !!!

Rupture au niveau des emplois, des salaires, des conditions de travail, 
d'exercice des missions, de tout !!!

Le SERVICE PUBLIC EST INCOMPATIBLE AVEC LA GESTION 
MANAGERIALE ARCHAIQUE PRATIQUEE A FRANCE 

TELECOM OU MAC-DO


