
Toulouse, le 2 novembre 2015

Les seuls vrais experts du travail sont
celles et ceux qui le font : les agents !

Depuis plus de 10 ans, les orientations politiques ont conduit à une dégradation constante des
conditions de vie au travail des agents de nos ministères : programmes de suppressions massives
d’emplois, emplois laissés vacants, contraintes budgétaires accrues, restructurations incessantes.

L e s “démarches” o u “plans stratégiques” mis en place dans les différentes directions des
ministères économiques et financiers, la Revue des missions et la nouvelle Réorganisation
Territoriale de l’Etat  (loi NOTRé)  ne font qu’amplifier le processus déjà engagé.

Le 9 novembre 2015, un Comité d’Hygiène, de Sécurité et des Conditions de Travail (CHSCT) a
lieu dans l’enceinte de la DRFiP. Cette instance réunit les directions des administrations
financières du département et les organisations syndicales. Sa finalité est de contribuer à la
protection de la santé physique et mentale et de la sécurité des agents dans leur travail. Il a pour
mission de participer à l'amélioration des conditions de travail et de veiller à la mise en œuvre, par
les chefs de service, des prescriptions du code du travail relatives à la santé et la sécurité au
travail, applicables à la fonction publique.

Quelle meilleure tribune pour venir exposer
vos conditions de travail réelles à ceux qui

mettent en œuvre leur dégradation !

Solidaires Finances Publiques et la CGT Finances Publiques invitent les
personnels de la DRFiP, à rejoindre ceux des Douanes, de l’INSEE, de la
DIRCOFI pour exprimer à l'ensemble des directeurs réunis ce jour la réalité
de leur quotidien sur leur lieu de travail. 
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Et le 18 Novembre, pour vos revendications nationales et locales,
journée nationale de mobilisation à la DGFiP : 

SOYONS TOUTES ET TOUS EN GREVE

Épuisement professionnel, crises de nerfs, conflits entre
collègues, tensions musculo-squelettiques, suicides,
pression des résultats, écrêtement de milliers d’heures,
forte augmentation des comptes épargne temps... Dans les
sections syndicales, les militants sont de plus en plus
interpellés par les agents. On assiste à une explosion sans
précédent de la souffrance au travail. Sur fond de
restructurations, de suppressions d’emplois, de réductions
des politiques publiques, l’organisation du travail génère
mal être et souffrance.
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