L Pole Fiscal
Cg compte rendu de réunion informelle
du 29 juin 2016 a la direction

Finances
Publiques

Uneforce.. _ .
a vVos cotes

Toulouse, le 5 juillet 2016
Nouvelle réunion informelle a l'initiative de I'administration !!!

Les organisations syndicales du département ont été invitées a une nouvelle réunion informelle
sans ordre du jour.
Il s’agissait de nous informer sur 'avancement de quelques dossiers du péle fiscal.

Nous avons rappelé que tous ces sujets doivent étre examinés en Comité Technique Local
car ils touchent I'organisation du travail.
Les directeurs jugent que certains sujets ne méritaient pas d'étre évoqué en instance !!

D’aprés les directeurs, tout se déroule comme prévu sur les dossiers en cours : PRS, centre de
contact, SPFE, dématérialisation des dossiers, fusions des SIE, division des affaires juridiques,
PCRP, PolRe/SCRA...

Centre de contact

Début juin, un directeur de la centrale est venu préciser les missions du centre de contact.

La direction est en attente d'une note nationale qui précisera les missions du centre de contact et
définira les responsabilités de chacun.

Le centre de contact fera la « pré-instruction » et les décisions comptables seront prises
dans les postes comptables par le biais de listes.

Déploiement de I'accueil personnalisé sur rendez-vous dans les services locaux

Toujours prompte a chercher tous les arguments pour accélérer les suppressions d'emplois, la
direction fait le choix de sacrifier le service public avec ce nouveau recul des ouvertures au public
de nos services.

Comme le prévoit la circulaire de la DG du 21 juin 2016, la direction locale a prévu une mise en
place en février-mars 2017, avant la prochaine campagne de déclaration.

Service de publicité fonciére — Enregistrement

Le calendrier immobilier semble respecté et la livraison des locaux pour ce nouveau service
devrait se faire courant juillet.

Les directeurs n'ont pas de nouvelles de I'expérimentation qui vient de débuter pour la nouvelle
application (FIDJI enregistrement). D'aprés les directeurs: « pas de nouvelle, bonne
nouvelle » !N

Service imp6ts des entreprises (SIE

Une note de service est en cours de validation pour la dématérialisation des dossiers papiers des
professionnels.

Fusions des SIE a Rangueil et au Mirail
Des réunions de restitutions des travaux des groupes de travail ont été faites pour I'ensemble des

collegues des 2 sites.

La direction refuse de communiquer les comptes rendus de ces réunions aux
représentants des personnels.

Les directeurs nous ont également dit qu'ils n'auraient pas besoin de trancher puisque,
finalement, les conclusions des GT vont dans le méme sens qu’eux !!!

Il'y aura donc bien 3 blocs : compta, recouvrement et gestion.
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Pour rappel (extrait de I'annexe 4 du GT national du 1° juillet 2016 sur les SIE) : Une
« sectorisation » des équipes a été généralement maintenue pour la gestion.

De maniere générale, la sectorisation (géographique ou alphabétique) est abandonnée dans
les équipes « transverse » et « comptabilité », elle est cependant maintenue dans la plupart
des cas dans I'équipe « gestion », tempérée toutefois par le principe de solidarité des agents
en cas d'absences.

La réussite des quelques expériences de désectorisation dans I'équipe « gestion » est liée a la
taille des équipes qui ne doivent pas étre trop importantes afin de permettre aux agents de
communiquer facilement.

Division des affaires juridiques

L’organisation cible a été arrétée et la partie immobiliere est terminée.
Les partenariats avec les autres départements sont en cours.
Ne reste plus que le recrutement des personnels a faire ...

~ . ~ . .

Pole redevance (PolRe) et Service de Controle de la Redevance Audiovisuelle (SCRA

Le SCRA est bien rattaché au PCE de Balma.

Une note de la centrale vient de sortir pour définir les différents réles des 2 services.
L'aménagement immobilier est terminé et le mobilier (pour le Polre) devrait étre livré en juillet.
L'installation en grand plateau risque d'étre inconfortable pour les collégues notamment en raison
de la mission d'accueil téléphonique.

Péle de Contréle des Revenus Patrimoniaux (PCRP)

Les protocoles sont faits et les outils de pilotage sont préts !!!

La direction est dans I'attente des CAPL.

Des déménagements ont été anticipés (Mirail, Cité...) et la brigade départementale de fiscalité
immobiliére devrait rejoindre les PCRP fin ao(t.

CTL sur le contréle fiscal

CGT, FO et Solidaires ont déja demandé la communication des documents pour le prochain CTL
sur le contréle fiscal qui se tiendra au mois de septembre.

En effet, ce CTL étant initialement prévu le 30 juin, nous avons renouvelé notre demande de
communication des documents déja rédigés par la direction.

Dans I'esprit de dialogue social qui les animent, les directeurs ont refusé !!!

Vos représentantes CGT Finances Publiques 31 a cette réunion :

Estelle MOLLO-GENE et Séverine BOLOGNESI FOURCADE
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