Contre la rémunération au mérite, contre l’individualisation des carrières, les agents soussignés déclarent boycotter l’entretien individuel d’évaluation.

Collectivement, ils :

· Réaffirment leur exigence de maintien des garanties collectives dans le cadre statutaire ;

· Refusent la rémunération au mérite (prime de fonction et résultats) ;

· Refusent la précarisation dans la Fonction Publique (loi sur la mobilité et rapport SILICANI) ;

· Dénoncent la dégradation accrue des conditions de travail en lien avec les suppressions d’emplois

· Revendiquent l’exercice de l’ensemble des missions pleines et entières.
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