
Dans le cadre de la création et de l'organisation de la Direction Régionale des Finances Publiques de la Haute-Garonne, le pôle "pilotage et ressources" se composera de 3 divisions dont la division "gestion des ressources humaines et formation".

Dans ce contexte, le service Gestion des ressources humaines de l'ex-DGCP rejoindra le service de l'ex-DGI et le service de la formation de l'ex-DGI sera installé auprès du service de la formation de l'ex-DGCP.

Actuellement, les activités liées à la formation et aux concours sont réparties comme suit :

Activité
Filière Fiscale
Filière Gestion Publique

Gestion des formations
Equipe Formation Professionnelle
Equipe Formation Professionnelle

Gestion des préparations aux concours
Equipe Formation Professionnelle
Equipe Formation Professionnelle

Gestion des concours (Inscription, Organisation)
Equipe Formation Professionnelle
Equipe Ressources Humaines

Les orientations retenues en matière d'organisation du service sont les suivantes :

1) En ce qui concerne la gestion des concours, il est proposé de placer cette activité au sein de l'équipe "Ressources Humaines" dans le contexte du futur rapprochement des équipes pour les raisons suivantes :

· La mutualisation de l'accueil. Les renseignements et les imprimés pour les inscriptions aux différents concours des deux filières pourront être fournis en un seul lieu tant pour les agents la DGFIP que pour le public.

· La mutualisation des moyens en matière d'organisation des concours.

2) En ce qui concerne la formation proprement dite, les deux équipes de la formation professionnelle conserveront leurs attributions. Toutefois, pour la mise en œuvre des formations communes (SIP, PRS, accueil, nouvelles prestations au secteur local, outils collaboratifs, …) et des préparations aux concours communs, une mutualisation des moyens matériels et des publics sera développée. 

En conséquence le schéma organisationnel sera le suivant :


EQUIPES DE FORMATION (1)








Responsable :


Lydie LEYMARIE
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Equipe ex CP





Véronique DELMAS�Cadre A


Gérard LEONETTI�Cadre A


Arlette SERGENT�Cadre B





Equipe ex DGI





Brigitte BASCANS �Cadre A


Emmanuelle DELAHAYE�Cadre B


Guillaume LEFEBVRE �Cadre C





Formation spécifique �Gestion Publique





Formation spécifique �Gestion Fiscale





UNE MISSION SPECIFIQUE





Quand il s'agit de formation sur des services fusionnés (ex SIP)


Quand il s'agit de préparation aux concours





UNE MISSION COMMUNE�MUTUALISATION








