
Monsieur le Directeur,

Les  agents  du  ……………………………………………….soussignés  vous  font  part  de  leur 
indignation et de leur incompréhension. Le comité technique de réseau de ce jour, 
24 novembre 2016, validera la suppression nette en Haute-Garonne de 37 emplois . 
La réalité est même plus sombre puisque le CTR  examinera la suppression de 51 
emplois de catégories C et B et de 3 emplois d'I Div pour notre DRFiP qui ne seront 
pas compensés par les créations de cadres supérieurs (1 AFIP, 1AFIPA et 2 IP) ni par la  
création  par  redéploiement  d’emplois  d’inspecteurs  affectés  aux  missions 
nouvellement accueillies. La Haute-Garonne vient donc de battre un triste record de 
suppressions  alors  que  nos  services  sont  exsangues  et  que  le  nombre  d’emplois 
vacants augmente chaque année. Aucune structure n’est épargnée.

Monsieur le Directeur, nous continuerons, avec nos organisations syndicales, à nous 
mobiliser pour préserver le service public et son maillage territorial, pour défendre 
nos possibilités de promotion et de mutation ainsi que nos conditions de travail qui 
d’années en années se dégradent du fait du manque de moyens et d’emplois pourvus 
en  nombre  suffisant.  Nous  exigeons  d’être  entendus  sur  l’ensemble  de  nos 
revendications,  nous  exigeons  de  votre  part  une  réponse  et  une  remontée 
aujourd’hui-même  à  la  direction  générale  de  notre  profond  mécontentement 
concernant le traitement qui est fait à notre DRFiP et à ses agents.
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