
Toulouse, le 25 novembre 2014

C'est lors d'une réunion informelle, le 20 novembre, que la Direction a daigné présenter aux 
organisations syndicales l'externalisation de la Fiscalité Immobilière (FI) et du Contrôle sur 
Pièces (CSP) de Saint-Gaudens vers la Cité Administrative de Toulouse.

La CGT finances publiques 31 a tout d'abord encore dénoncé ce type de réunion.

En effet, nous avons rappelé que s'agissant de l'organisation des missions et du travail ainsi  
que des conditions de travail, il existe des instances où cela doit être débattu.
Nous avons donc demandé que ces deux sujets fassent l'objet d'un point de l'ordre du jour 
(pas en questions diverses) d'un prochain Comité Technique (CT) ainsi  que d'un prochain 
Comité Hygiène et Sécurité et Conditions de Travail (CHS-CT).

Cette réunion avait pour but de nous présenter ce que la DRFiP 31 a décidé de mettre 
en place pour palier aux vacances d'emplois sur la RAN de Saint-Gaudens notamment 
en matière de CSP et de FI.
Rappelons  que  cette  nouvelle  organisation  a  été  mise  en  place  sans  aucune 
concertation avec les personnels et les organisations syndicales. 

On nous met encore devant le fait accompli.

Ces mesures nous sont présentées comme provisoires. Mais, cela durera tant qu 'un nombre 
conséquent de postes ne sera pas pourvu sur la RAN de Saint-Gaudens. En effet, étant donné 
le manque d'effectifs dans tous les services de Saint-Gaudens,  il a bien été précisé qu'un ou 
deux emplois ne suffiraient pas pour réimplanter ces missions.

Nous déduisons donc que cela va être du provisoire qui va durer !

La CGT Finances Publiques 31 dénonce la mise en place de la démarche stratégique, 
véritable  casse  du  service  public,  puisque  nous  pensons  qu'il  s'agit  là  d'une 
expérimentation de contrôle à distance et des prémices des pôles patrimoniaux.

CSP de Saint Gaudens     :  
Depuis le mois de mars 2014, le CSP de Saint-Gaudens est fait 
par la cellule CSP de la Cité Administrative. 
Ce  transfert  s'est  fait  en  toute  discrétion.  Avec  cette 
externalisation,  l'accueil  pose  problème.  Les  contribuables, 
ayant un contrôle fiscal, seront reçus à Saint-Gaudens par le 
chef de service de la cellule de la Cité Administrative !
On a également noté qu'il y aura une incitation à venir à 
Toulouse  pour  les  contribuables  pouvant  se  déplacer. 
Nous serons vigilants pour qu'il n'y ait aucunes pressions 
de quelques natures pour « contraindre » les agents de la 
cité à aller faire la réception à Saint-Gaudens. 
La DRFiP nous a assuré que cela se ferait à volume constant 

pour les collègues de la cité, grâce à des choix de priorité de contrôle. 

Fiscalité Immobilière et Contrôle sur Pièces
 de Saint-Gaudens :

quand la DRFIP 31 anticipe la démarche stratégique !
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FI de Saint Gaudens     :  
La collègue (agent C) qui était seule depuis deux ans est partie au 1er septembre 2014 et n'a  
pas été remplacée. 
Le service de la FI de la cité (centre) a récupéré la gestion des dossiers de Saint-Gaudens.
Pour le flux « incompressible » des successions puisqu'il dépend de leurs dépôts, la DRFiP a 
affecté un agent C (primo affectant) sur la cellule FI de la cité.

Nous  avons  alerté,  photos  à  l'appui,  sur  les  conditions  de 
travail de cette nouvelle collègue qui est installée sur un tout 
petit  bout  de  bureau  sans  armoire  ni  vestiaire. Cette 
installation, même temporaire, est inacceptable tout comme 
son  futur  bureau  qui  tient  plus  du  placard  à  balai.  Nous 
serons vigilants sur les conditions de travail.

Pour les contrôles, la DRFiP nous a assuré que cela se 
ferait à volume constant pour les collègues de la cité, grâce à des choix de priorité de 
contrôle (comme pour le CSP).
Le  problème  de  l'accueil,  qui  est  le  même  que  pour  le  CSP,  a  appelé  les  mêmes 
solutions de l'administration et appellera la même vigilance de notre part. 

En ces temps de crise, nous nous posons la question des impacts sur la quantité et la 
qualité  des  contrôles  (CSP  et  FI)  de  Saint-Gaudens  mais  également  de  Toulouse 
puisque si le volume est constant, les contrôles de Toulouse diminueront d'autant.

De plus, nous avons alerté sur l'image d'abandon fiscal du 
Comminges car même si une partie des réceptions se fera 
sur place, il n'en reste pas moins que les dossiers seront 
gérés  à  Toulouse  et  les  interlocuteurs  des  contribuables 
seront également Toulousains.

La  CGT  Finances  Publiques  a  mis  l'accent  sur  le  déroulement  de  la  prochaine 
campagne ISF à Saint-Gaudens (sic!).

Emplois     :  
C'est bien la question qui est qui est au cœur de ces externalisations.  La CGT Finances 
Publiques continuera, dans l'unité syndicale la plus large, d'interpeller tant la Direction 
locale que nationale sur la RAN de Saint-Gaudens et les vacances d'emplois. 

La CGT Finances Publiques 31 avait  pris l'attache des collègues concernés par ces 
restructurations avant de voir la Direction. Elle continuera à porter leurs revendications 
tant en matière d'emplois que d'exercice des missions.

Vos représentants CGT Finances Publiques à cette réunion :
Séverine BOLOGNESI-FOURCADE et Estelle MOLLO-GENE


