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Comité Technique Local du 28 septembre 2015

VOUS AVEZ GAGNE

a vos cotés revenez en deuxiéme semaine pour les questions diverses !

Toulouse, le 1°" octobre 2015

Retrouvez notre déclaration I|m|na|re sur notre SIte internet :

[:'\-ﬂ:;:r'}[‘}"“.":,'.:":“": Aucune réaction de la direction a notre déclaration liminaire. Cette derniére a
FEEAE A GUEULE  renvoyé la plupart des réponses en questions diverses. En fait, la direction s'est
accordée une semaine pour tenter d'apporter des éclaircissements. La suite le 5
octobre !

Sur la démarche stratégique, malgré le vote unanime contre, la CGT s'est
sentie bien seule au cours des débats !

LA DEMOCRATIE . ‘g ‘- . iy r
cest cansiTouions La CGT continuera d'amplifier la mobilisation dans I'unité la

plus large contre la démarche stratégique. Rien n'est perdu !

La direction est restée sourde !

Elle refuse d'entendre la mobilisation de la population, des élus, et des personnels. La direction passe
en force tous ses projets de casse du service public au mépris des conditions de travail des agents et
I'exercice des missions.

Etait-ce un avant go(t du passage en force de la mise en ceuvre du PPCR (Parcours Professionnel
Carriére et Rémunération) par le premier ministre ?

Nous pensions naivement que ce CTL permettrait d'aborder les conditions de vie au travail. La
direction avait renvoyé lors du dernier CHS-CT ces questions au CTL. Maintenant, la présidente d'un
jour botte en touche en prétendant que cela reléve de l'organisation interne des services. Quand on
parle organisation du travail, la direction répond ratio !

La CGT a demandé un moratoire sur les restructurations des missions en lien avec
I'intercommunalité. En Haute-Garonne, la direction explique qu'il n'y a pas de réflexion basée
sur lI'intercommunalité. Contrairement au DDFiP de I'Ariége qui annonce déja qu'il n'y aura plus
qu'une trésorerie par intercommunalité !

Fermeture de la trésorerie de I'lsle-en-Dodon

La direction est revenue sur sa volonté de supprimer un emploi sur la trésorerie de I'Isle-en-Dodon
dans le cadre du transfert des missions sur Boulogne sur Gesse. Ce sont bien deux emplois qui
seront transférés a Boulogne sur Gesse ! Grace aux interventions de la CGT, des élus et de la
population, la direction reconnait enfin la nécessité de deux emplois pour assurer les missions de I'lsle-
en-Dodon. Nous serons vigilants a ce que ces postes soient pourvus ! :

Seule la CGT s'est inquiétée de I'avenir de la colléegue qui fait le ménage a I'lsle- [ mngm 3]
en-Dodon. La direction ne licenciera pas cet emploi Berkani tant qu'il y aura maintien i

des permanences a la trésorerie !

La direction a confirmé que les permanences se tiendront les mardi et jeudi matin

pendant 2 heures. Elles seront assurées par le chef de poste. Ou ? Aucune assurance sur la pérennité
de la mise a disposition des locaux par la communauté de communes.

Sur l'insistance de la CGT, la direction a confirmé son projet initial de fermer trois trésoreries au
1** janvier 2016. Si I'Isle-en-Dodon ferme, suivront les trésoreries d'Aspet, Aurignac,
Villefranche-de-Lauragais ou Nailloux...
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Sur ce dossier, mépris des pétitions des collegues.
La spécialisation de Castanet préfigure la future organisation en rapport avec les intercommunalités.
La direction compte sur les prochaines affectations pour combler les postes sur les deux SIP de
Rangueil.

Attention au risque de priorisation des affectations sur les services réformés. =
Seule la CGT a veillé aux droits et garanties de I'agent détaché sur le poste A dont la *, .
direction a confirmé la suppression.

La CGT a exigé les plans concernant cette restructuration des services. Quelle
enveloppe budgétaire prévue ?

La CGT sera vigilante sur toutes les formes de pressions qui pourraient étre exercées sur les
colléegues.

Blagnac Grenade

Apres la célebre phrase : "les contribuables viendront une fois, deux fois mais ne viendront plus”, la
direction a réitéré dans la tirade d'anthologie. Quand la CGT note I'absence d'avis des élus sur le sujet,
il nous a été répondu : "Les élus ne nous ont pas écrit pour nous dire qu'ils étaient contre."

Qui ne dit mot consent ! A bon entendeur, salut !
La direction ne répond pas a la demande des personnels sur le besoin d'un deuxiéme emploi pour
assurer les nouvelles missions.
Pour occuper les collegues de Grenade "en surnombre”, la direction pense a leur confier la gestion
des maisons de retraite de Tarn et Girou, Fronton, Colomiers, Grenade et I'Union et au transfert
du stock résiduel de la taxe d'urbanisme de Muret (mais, chut! c'est secret).

Demande de vote de la CGT acceptée aprés un conciliabule papal ! La CGT exige une présentation
précise par service (plans).

Mme la présidente s'est encore retranchée derriére un éternel groupe de travail national sur la
compensation du temps de trajet pour prendre ses responsabilités.

L'ensemble des OS ont voté contre.

Gestionnaire place Occitane

’ La direction se « macronise » ! Elle recrute un contractuel en douce cet été.

@ (a) Suite a notre interpellation, la direction s'est entortillée la langue. Elle n'a pas été
"—"& claire sur I'absence de publicité liée a ce second appel a candidature resté trés secret.
L'ensemble des organisations syndicales a voté contre sans la CFDT qui a quitté la

séance sur ce point.

Expérimentation pole de programmation interrégionale DIRCOFI

Qui dit expérimentation, dit restructuration... Encore une fois, la DG va s’asseoir sur I'équité fiscale.
Le théoréme des PCE, comme "tous les agents font un peu de tout" et que "0,10 x 10 = 1", il faut donc
4 emplois pour ce péle. CQFD !
Devant I'exigence de la CGT que le sujet soit traité en CHS-CT, I'adjoint ne savait pas que la DIRCOFI
était partie intégrante du CHS CT. A la DIRCOFI aussi, il y a des cadres de « haut niveau » !
De Berkani a cadre A, aucun service,
aucun agent n'est a I'abri des restructurations !

Prenons notre avenir en main !

TOUTES ET TOUS EN GREVE LE 8 OCTOBRE !
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