
 

 

 
Commission Administrative Paritaire Locale 

 Comité Technique Local 
 

CTL, CAPL (A, B et C) : 52 sièges à pourvoir, 
52 candidat-e-s différent-e-s. 
D’agent Berkanien à Inspecteur Divisionnaire … 
des collègues de tout le département 
et de tous les services ! 
 

 

Syndicat CGT Finances Publiques – Section de Haute Garonne 
Centre Régional des Finances Publiques, Place Occitane, 31039 Toulouse cedex 

http://www.resoo.com/cgt31-impots-tresor/ 
 cgt.drfip31@dgfip.finances.gouv.fr 
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INSPECTEURS 
1- Jean-Jacques BERGOUGNOUX, PCE Toulouse Cité 

2- Caroline VEGA, 2ème BDV  
3- Carole HILLAIRET, Trésorerie Volvestre 
4- Claude DROUOT, Trésorerie Muret 
5- Christine LE BERVET, BCFI 

6- Dominique BATAILLE, SIP Toulouse Ouest 
7- Jacques PERES, PCE Toulouse Cité 
8- Robert SARCOS, 4ème BDV 
 

 

Les Candidat-e-s CGT Finances Publiques pour les CA PL A, B et C 

1 

5 6 7 8 

2 3 4 

CONTRÔLEURS 
Contrôleur Principal 

1- Marie-Thérèse SERENA, PCE Toulouse Mirail 
2- Henri CATHALA, Trésorerie Toulouse CHU  
3- Anne-Marie REVEL, Centre Gestion Retraites 
4- Marie ROULLET, Division Collectivités Locales 

 
Contrôleur 1ère Classe 

5- Thierry DELARCHE, EDRA 
6- Maurice QUASHIE, SIP Toulouse Nord 
7- Fabrice LABOUREUR, EDRA 
8- Arnaud GARRIGOS, Division Fiscalité des Professionnels 
 

Contrôleur 2ème Classe 
9- Estelle MOLLO-GENE, SIE Toulouse Nord-Ouest 
10- Ghislaine REMY, Domaines - GPP 
11- Elise DUBOS, Trésorerie Castanet 
12- Stéphane BOY, SIP Toulouse Ouest 

 

 

AGENTS ADMINISTRATIFS 
Agent Administratif Principal 1ère Classe 

1- Daniel AUTHIER, Services Communs Accueil Mirail 
2- Marie-Christine PREVOST, Centre Gestion Retraites  
3- Brigitte DIMOUCHY, EDRA 
4- Isabelle PERRET, SIP Toulouse Rangueil 
 

Agent Administratif Principal 2ème Classe 
5- Véronique BRUNO, SIP Colomiers 
6- Mathieu PAPILLON, SIP Toulouse Rangueil 
7- Nathalie CROZET, SIP Toulouse Rangueil 
8- Hamid BELKASMI, Trésorerie Auterive 
 

Agent Administratif 1ère Classe 
9- Aiche CLERIL, SIP Colomiers 
10- Sarah BENOUAHAB, SIE Toulouse Nord 
11- Nadine GLEIZES, SIP Balma 
12- Moéa GASPARINI, Trésorerie Nailloux 
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Les Candidat -e-s CGT Finances Publiques pour le CTL 

1- Boris BEAUDOIN, Contrôleur Principal, RF Toulouse Municipale 
2- Rachel TISNE-BRISON, Contrôleur 1ère Classe, SIP Colomiers  
3- Marie-Christine LAINE, Contrôleur Principal, Trésorerie Colomiers 
4- Séverine BOLOGNESI-FOURCADE, Contrôleur 2ème Classe, SIE Toulouse Nord-Ouest 
5- Grégory LAGARDERE, Agent Administratif Principal 1ère Classe, CSP Chorus 

6- Alain PRANDO, Contrôleur Principal, SIE Toulouse Sud-Est  
7- Marie-Christine PELLEFIGUE, Géomètre Principal, Brigade Régionale Foncière 
8- Hélène VINCENS, Inspecteur Divisionnaire Classe Normale, TTA-CAS 
9- Jean-Claude FAGES, Contrôleur 1ère Classe, SIP Toulouse Sud-Est  
10- Gérard BLANCHARDON, Agent BERKANI, Division Immobilier Logistique (Place Occitane)  
11- Philippe GIMENEZ, Contrôleur Principal, Division Ressources Humaines 
12- Régine DE LA ROSA, Agent Administratif Principal 1ère Classe, CDIF Toulouse 
13- Pierre ALEXANDRE, Inspecteur, Domaines Evaluations 

14- Thierry GABOREAU, Contrôleur Principal, SIP Balma 
15- Jean-Louis MILLET, Agent Administratif Principal 1ère Classe, TTA-CAS 
16- Carole PIQUES, Agent Administratif 1ère Classe, SIE Toulouse Sud-Ouest 
17- Caroline CERVOS, Contrôleur Principal, Trésoreie Bagnères-de-Luchon 
18- Pierre MORA, Géomètre Principal, CDIF Saint-Gaudens   
19- Nathalie POURTAU, Agent Administratif Principal 2ème Classe, EDRA 

20- Marie-Hélène BORDES, Contrôleur Principal, Division Ressources Humaines 
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Le 4 décembre, votez et faites voter CGT ! 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

La lettre du Secrétaire CGT Finances Publiques 31 

 
Le 4 décembre 2014, 

      donnons-nous les moyens de combattre l’austérité ! 
Voter CGT, c’est voter pour un syndicat de lutte 

                                    et de conquêtes  sociales ! 
 
Lors du mandat sortant, nous avons eu pour seul fil conducteur de porter vos revendications tant 
locales que nationales, dans le respect des positions de la CGT, en s’appuyant sur la réalité des 
services que nous connaissons bien. Au-delà de notre simple analyse, nous avons veillé à l’unité 
d’action des personnels et des organisations syndicales.  
Forts de notre expérience, nous sommes prêts à continuer de représenter l’ensemble des collègues 
de tous les services.  
Demain, nous devrons faire face à la volonté des Di rections de mettre en place la démarche 
stratégique, véritable casse programmée de nos serv ices.  
Sans aucune ambiguïté, nous rejetons ce projet. C’e st par la mobilisation de tous et le 
rapport de force que nous gagnerons sur nos revendi cations.  
Vos représentant-e-s CGT, formé-e-s aux nouvelles règles de gestion, ont joué pleinement leur rôle. 
Face à la remise en cause des droits et garanties des personnels, tant au niveau local que national, 
vos candidat-e-s CGT auront la même exigence de porter vos droits individuels et collectifs.  
Demain, des élus-e-s CGT Finances Publiques en nomb re pour chacune des CAPL A, B et C, 
ne cumulant pas d’autre mandat, c’est l’assurance d ’un syndicalisme indépendant de 
l’administration, porteur des seuls intérêts des pe rsonnels de tous grades.  
Le 4 décembre, plus de 5 millions d'agents des trois versants de la Fonction Publiques (Etat, 
Hospitalière et Territoriale) sont appelés à élire leurs représentants le même jour.  
Dans un contexte de politique d’austérité et de rec ul des droits des salariés, le résultat du 
vote CGT exprimera le rejet des choix politiques ac tuels, au travers notamment du pacte d’ir-
responsabilité.  
La CGT Finances Publiques 31 présente 52 candidat-e -s différent-e-s pour 52 sièges à pourvoir 
au Comité Technique Local et dans les Commissions Administratives Paritaires Locales A, B et C .  
Loin d’un simple affichage, notre démarche et l’engagement d'autant de candidat-e-s est le 
témoignage d'un travail collectif.  
Des collègues au quotidien, d’agent contractuel (Be rkani) à Inspecteur Divisionnaire, issus 
de différents services et de l’ensemble du départem ent, s’engagent pour vous.  

Le 4 décembre 2014, donnons-nous les moyens du resp ect 
 et de la conquête de nouveaux droits et garanties ! 

Votons CGT ! 

Boris BEAUDOIN, Secrétaire CGT Finances Publiques 31 

 


